
社会福祉法人改革にともない、新たな理事会・評議員会による法人経営をスタートさせる時期が迫っ
ています。弊社では、これからの社会福祉法人の理事・評議員に求められる専門知識や果たすべき役割
等について体系的に習得する研修を実施しています。

社会福祉法人経営の基礎知識から、それぞれの法人特有の課題を検討し、理事会・評議員会の適正な
運営につなげていきます。理事・評議員としての経験が浅い方や、社会福祉法人経営の基礎的知識を再
確認したい方などにお勧めの内容です。是非、ご検討ください！

１．社会福祉法人の経営環境の変化（事業種別ごと）

⇒ 社会福祉法人の経営環境を整理し、高齢・障害・児童・措置などの種別ごとの制度に
ついて最新動向を把握します。

２．社会福祉法改正の変遷と社会福祉法人改革のポイント

⇒ これまでの社会福祉法改正の流れを振り返るとともに、今回の改正に伴う社会福祉法人
改革のポイントを確認します。

３．理事会・評議員会の運営ルールと理事・評議員の役割

⇒ 新しい制度に基づく理事会・評議員会の運営ルールを確認するとともに、理事・評議員
として果たすべき役割について理解を深めます。

４．会計の基礎的ルールと情報開示のポイント

⇒ 財務諸表の見方や会計の基礎的な知識を学び、法人の経営状況をチェックする目を養う
とともに、情報公開される数字の意味を理解します。

５．サービスの質向上、職員マネジメントのチェックポイント

⇒ 福祉サービス第三者評価、苦情解決制度、労務管理、キャリアパスなどサービスの質
向上、職員マネジメントに関する取組みのチェックポイントを学びます。

６．これからの社会福祉法人経営に求められる理事・評議員のあり方

⇒ 上記の項目を踏まえ、理事・評議員に求められるあり方を検討します。
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【社会福祉法人理事・評議員向け研修のご案内】

※上記の研修メニューの他にも、ご希望に合わせた研修をご提案いたします。

お問い合わせ・資料請求・お申込みは、下記までご連絡ください！

研修プログラムの事例・標準時間および料金


